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浙外党办〔2024〕30 号 

 

 

 

各二级党组织，各部门、学院（部）、单位： 

根据有关文件精神，经各二级党组织推荐、校党建工作领导

小组评选和公示，英语语言文化学院党委《“学科专业支部融合”

党建工作案例》等 10 个案例被评为浙江外国语学院第四批党建

工作优秀案例。 

希望各二级党组织深入推进党建“四个融合”，积极创新党

建工作机制，打造基层党建工作品牌，进一步提升基层党建工作

质量，为贯彻落实学校第三次党代会精神、加快“外语名校”建

设提供坚强的组织保证。 

 

附件：浙江外国语学院第四批党建工作优秀案例名单 
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附件 

 

浙江外国语学院第四批党建工作优秀案例名单 

（按所在二级党组织排序） 

序号 推荐党组织 案例名称 

1 英语语言文化学院党委 “学科专业支部融合”党建工作案例 

2 
英语语言文化学院翻译系 

学生党支部 

以“党建‘E+’圆桌派”推进党建工作 

与专业学习“双融双促”的实践探索 

3 东方语言文化学院党委 
“党建引领聚合力 踔厉奋发勇争先”——东语

学院党委“五严六色”党建工作案例 

4 西方语言文化学院党委 
寻语文化行：在“四课堂融合”中推动中外青

年交流与文明互鉴 

5 
中国语言文化学院汉语 

国际教育系教工党支部 

言道通宇，研教致真——培养汉语国际推广的

践行者、中华文明的诠释者、中华文化的传播

者，推动中国语言文化全球传播行稳致远 

6 教育学院教工第四党支部 强化党建引领，赋能课程育人 

7 文化和旅游学院党委 树起党建“一面旗” 做好发展“领头雁” 

8 
艺术学院美术系设计系 

教工党支部 
艺术设计助力乡村振兴创新实践与探索 

9 
马克思主义学院教工第一 

党支部 
“探美浙江”助力实践育人提质增效 

10 离退休党总支 以党建带“关建”  优化“三全育人”模式 
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